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平安互联网科技+金融
平安互联网科技保险股份有限公司是隶属平安集团后援平台 ，座落上海市浦东新区，现有员工5000名左右。依托平安集团强大的综合金融平台，以国际领先的营销理念和网电移销售模式进行人寿保险的营销与服务。未来将是平安互联网科技＋金融快速发展的五年，我们期待有更多的优秀人才加盟平安，与平安一同成长。
招聘岗位1：管培生
1.通过岗前培训学习考试掌握平安新渠道产品，运作模式，人力结构等
2.3-6个月客户经理岗位锻炼学习总结，根据业务，能力等综合评估分配至各职能部门

3.每周一篇工作总结汇报总经理室。

薪资待遇：6K-10K+年度绩效（海外留学，硕士，重点本科）
招聘岗位2：高净值客户回访(非营岗）
1.隶属平安百万客户回访项目组成员

2.针对平安现有客户做线上和线下回访服务

3.在线收集客户问题，反馈问题

4.对发生风险的客户即使上报

薪资待遇：

现有标准5570基本工资+（500-2000）津贴出差报销所有交通费和酒店，餐饮，月度补贴4000

招聘岗位3：咨诉专员
1.及时接听并受理投诉客户问题

2.高效解决客户投诉事宜，避免客户问题升级
3.学习并掌握银保监政策动态

4.以客户至上，对公司负责为宗旨
薪资待遇：

现有标准是2500基本工资+（100-2300）津贴，无需出差。

招聘岗位4：人事专员
1.根据公司人力规划制定每月招聘节奏。
2.安排新人面试，体检，入职等一系列事宜
3.自己开拓校园，网络，猎头等招聘渠道
薪资待遇：

现有标准是3000基本工资+600元/人（奖金）
招聘岗位5：平安银行远程客户经理
1.依托公司丰富的资源，通过网、电、移(网络+电话+移动终端)一体化的远程销售平台建立与客户的直接联系，达成公司和上级领导下达的业绩目标；

2.执行公司规范语言要求，处理客户异议，详细准确记录客户接触过程和客户信息；适时反馈培训需求，并协助、参与培训，提升个人专业知识及销售技能，实现个人成长；

3.及时反馈工作中、系统运营中存在的问题，反馈所掌握的客户、市场动态等信息，以便公司及时解决、改善。
薪资待遇：

现有标准是3000基本工资+绩效+（100-2300/月）津贴+福利+六险一金
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招聘条件：

本科/大专（含）以上学历

普通话标准，善于表达

个性开朗、亲切随和、有耐心

具有较强的事业心、上进心

有金融相关行业工作经验者优先
工作时间：
八小时工作制，周末双休，享受国家法定节假日；

工作时间为早上9:00-12:00,13:30-18:30。
薪资福利—实习员工：
1、对于尚未取得毕业证的实习人员，毕业之前，与我司签订实习协议；

2、公司为每一位员工缴纳综合福利保障；

3、新人入职参加2周左右的岗前带薪培训（公司配备酒店公寓，水电费自理）；

4、薪资入司前三个月：3000元/月（固定性收入，不含提奖）+业绩提奖
5、入司4-6个月：3500元/月+职级津贴（100-2300元）（固定性收入，不含职级津贴和提奖）
其他福利

（1）转正后享受国家规定的正常节假日，并享受3000-4000元/年的过节费及各种福利；

（2）可享受公司规定的带薪年假；人力引进，户口落户，学历深造。
（3）按照上海市政府规定缴纳社会保险和住房公积金及平安综合福利保障

工作地点：

上海浦东新区上丰路1158号平安总部

联系人;岳经理  18616127115     接收简历邮箱;361890575@qq.com 

招聘流程：扫码参加AI一面----职业性格测试----远程视频复试---录用信息公布















